
 Calle Piqueras, 98, Edificio CIBIR 
26006 Logroño (La Rioja) 
941 27 88 55  
 
gestión_frs@riojasalud.es 
 
 

Unidad de Gestión y Servicios Generales 
Área de Recursos Humanos 
 

Convocatoria Pública para la contratación no estructural en Régimen de Derecho Laboral de 

un/a Graduado/a en Enfermería o equivalente, para el Área de Investigación del CIBIR y la 

participación en el Proyecto IMPACT Cohorte. (Código convocatoria 20240906ENFIMPACT) 

 

En Logroño, siendo las 09:00 horas del día 31 de octubre de 2024, se reúne la Comisión de Selección con el 
siguiente orden del día: 
 
 
PUNTO UNO: Finalizado el plazo de presentación de reclamaciones y no constando ninguna reclamación al 

listado provisional de los resultados de la Segunda Fase (entrevista), se eleva el mismo a definitivo y se 

procede a hacerlo público. 

 

 

LISTADO DEFINITIVO SEGUNDA FASE (ENTREVISTA) 

 

NIF Apellidos, Nombre Puntuación Segunda Fase (entrevista) 

***3246** Calvo Valgañón, Allende 16,875 

***5026** Del Campo Agustín, Ana Belén 14,125 

***9128** Domingo Costales, Beatriz 19,25 

***1513** Martínez López, Marta 20,75 

***6256** Martínez Sáenz, Mª Azucena 23,00 

***1975** Tejada San Juan, Sandra 22,25 

***9741** Yanguas Garrido, Patricia 21,875 

 

 

PUNTO DOS- De acuerdo con estos resultados, la puntuación total del proceso de selección queda como sigue:  

 

NIF Apellidos, Nombre 
Puntuación 

Primera 
Fase 

Puntuación 
Segunda Fase 

Total Puntuación 

***3246** Calvo Valgañón, Allende 30 16,875 46,875 

***5026** Del Campo Agustín, Ana Belén 30 14,125 44,125 

***9128** Domingo Costales, Beatriz 30 19,25 49,25 

***1513** Martínez López, Marta 30 20,75 50,75 

***6256** Martínez Sáenz, Mª Azucena 45 23,00 68 

***1975** Tejada San Juan, Sandra 30 22,25 52,25 

***9741** Yanguas Garrido, Patricia 45 21,875 66,875 
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Una vez completado el proceso de selección y a tenor de los resultados obtenidos en las diferentes fases y de 

las puntuaciones finales expuestas en este acta, la Mesa de Selección propone al Director Gerente de 

Fundación Rioja Salud la contratación con carácter indefinido no estructural y  en régimen de derecho laboral 

de Doña Mª Azucena Martínez Sáenz en la categoría de Enfermera (Grupo 2) de conformidad con el sistema de 

clasificación profesional establecido en el convenio colectivo Fundación Rioja Salud 2008-2011. 

 

 

Como prueba de conformidad con lo anteriormente expuesto, se firma la presente Acta. 
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